经济学系2012届毕业生毕业论文工作安排
毕业论文写作是高等学校人才培养方案中的重要实践教学环节。是培养学生综合运用所学专业知识独立发现问题、分析问题和解决问题的最后一个关键性实践教学环节，对培养学生创新意识和创新能力具有其他教学环节无法替代的作用，也是对本专业培养水平的一次综合检验，为此应予高度重视。
一、毕业论文工作基本要求

1、培养学生综合运用所学知识独立分析和解决实际问题的能力，培养学生的创新意识和创新能力。

2、培养学生严谨、求实、认真的学术态度和理论联系实际的工作作风。

3、进一步训练和提高学生分析问题能力、理论研究能力、实验探索能力、经济分析能力、外文阅读能力、计算机应用能力以及社会调查、文献资料查阅和口头、文字表达能力等基本技能。

4、使学生受到一次完整的科学研究基本过程训练。

二、毕业论文工作组织设置与职责

为此项工作顺利进行，经济学系2012届毕业论文工作由经济学系教学指导委员会统一领导，相应工作职责包括：

1、贯彻落实学校有关毕业论文的管理规定，制定学院工作计划和实施细则；

2、审查、汇总毕业论文题目，安排指导教师，进行毕业论文动员工作；

3、统一安排、布置本院系毕业论文工作任务；

4、定期检查毕业论文工作进度，协调处理本院系毕业论文工作中的问题，考核检查教师的毕业论文指导情况；

5、组织毕业论文答辩和成绩复查，总结本院毕业论文工作，并向学校推荐评审“校优秀毕业论文”。
三、指导教师职责
1、拟定毕业论文选题，向学生讲授论文写作的基本方法和技巧，制定指导计划和工作程序，并严格执行；
2、指导学生完成开题报告、文献综述，进行外文翻译并给予评阅；
3、采取多种形式检查学生的工作进度和质量，及时解答和处理学生提出的有关问题，督促学生严格按照时间表及时完成各项工作。
4、指导学生按规范要求正确撰写毕业论文，并写出评语，评定建议成绩。
5、参加毕业论文答辩，完成答辩小组各项工作。
四、毕业论文工作时间安排

2011.11.01—2011.11.13  再次确定论文题目（一般以中期论文题为准）；
2011.11.14—2011.12.09  填写开题报告；
2011.12.10—2012.01.08  阅读中外文献，丰富和完善文献综述（注：文献综述是论文正文的组成部分之一，列入正文开头部分），拟订写作提纲；
2012.01.09—2012.03.30  撰写论文，    提交论文初稿；
2012.04.01—2012.04.29  修改论文初稿, 提交论文二稿；
2012.04.30—2012.05.16  修改论文二稿，提交论文三稿，定稿；
2012.05.19(星期六) 论文答辩，(注:初步安排,如有变动,以通知为准,请毕业生关注经济学系网站或毕业生QQ群)
2012.05.20—2012.05.27  提交定稿论文和论文相关的存档资料。
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