区域经济学学科建设规划

（2008-2011）

一、区域经济学学科建设现状
作为应用经济学一级学科下的二级学科点，我校区域经济学的学科建设起始于本学科带头人张奋勤教授1998年成功竞标原国家计委培训中心的公务员培训教材《县域经济发展与规划》的撰写工作，该著作历时两年，是我国较为系统地研究县域经济的第一本专著，在原国家计委系统很有影响。在此基础上，本学科以县域经济研究为重点，围绕区域经济发展，先后开展了对县域经济发展与农民劳动力就业、区域经济发展战略与地方政府行为、区域民营经济发展、区域经济发展的计量分析等方面的研究，并取得了系列成果。湖北经济学院组建后，我们又依托经济学系和县域经济研究所进一步整合了科研力量，经过五年的建设和发展，凝练出了三个稳定的研究方向，形成了一支协作精神较强的科研团队，取得了较为突出的科研成果，学科发展势头迅猛，2008年4月，经校外专家评审报批后成为学校重点学科。

1．围绕区域经济发展形成了三个稳定的研究方向。这三个方向是区域经济发展战略与政府政策、农民劳动力区域流动与就业、区域经济发展的计量分析与预测。

2．汇聚了一支以中青年教师为骨干、高职称、高学历的学科团队。本学科点现有师资34人，其中，校级学科带头人2人；硕士生导师4人；教授7人，副教授10人，高级职称教师的占比为50%；博士8人，在读博士8人，占比达47.1%；在全部师资中，年龄在56至60岁的1人，46至55岁的5人，36～45岁的14人，35岁以下的15人，已形成较好的梯队，发展的潜力和后劲大。

3.取得了较为突出的学科建设成果。2003年以来，本学科共承担各类课题39项，其中省部级课题6项；公开出版著作3部，在经济学动态、经济学季刊、数量经济与技术经济研究等期刊杂志上发表论文330余篇，其中被EI收录1篇,被ISTP收录2篇；1项成果被湖北省委、省政府以文件形式采纳，1项成果被认定为湖北省重大科学技术成果，3项成果获得省部级科研成果三等奖。

二、区域经济学学科建设主要特色

本学科的主要特色就是围绕区域经济发展进行应用研究，特别是立足和体现湖北实际，承担的课题和研究成果力图为湖北省委、省政府决策提供参考。具体体现在：

1．区域经济发展战略与政府政策方向服务于地方经济和为地方政府出谋划策效果明显。如2006年承担的湖北省信息产业厅项目成果《2006—2020年湖北省信息化发展战略》在2007年7月2日经省长办公会通过后，以省委、省政府办公厅文件正式实施，成为指导湖北省信息化发展的纲领性文件；2007年承担的农业厅课题《湖北省城中村、城郊村、园中村农村集体资产产权制度创新》的研究成果2008年1月14日在省委专题办公会议上向杨松副书记进行了专题汇报，为全省正在开展的该项工作提供了智囊参考。同时该方向在近5年内三次获得省部级科研成果三等奖，1项成果被认定为湖北省重大科学技术成果，2篇论文被EI和ISTP收录。
2．农民劳动力区域流动与就业方向在省内有一定的知名度和较强的竞争优势。如2005年完成的课题《湖北省破解三农问题与农民劳动力非农就业研究》被评审专家认为“在国内同类研究中处于先进水平”；2006年完成的课题《湖北失地农民就业与社会保障研究》被纳入2006年省社科院的品牌蓝皮书《湖北省农民工》中，并提交给参加省“两会”的代表参阅，其中的主要内容一部分被新华社以内参的形式转发给省部级领导参阅，一部分被《瞭望》新闻周刊2007年第37期采纳；2006年出版的著作《农民劳动力非农就业研究》则是我国第一部系统研究农民劳动力非农就业的著作。

3．区域经济发展的计量分析与预测方向为我校在区域经济高水平研究领域争得了一席之地。运用计量分析方法是高水平经济学研究的主流方向。该方向近年来相继在数量经济与技术经济研究、经济学季刊、经济学动态等权威期刊上发表论文，还有1篇论文被ISTP收录，取得了阶段性成果，显示了较强的发展潜力。同时，该方向负责人曾宪初教授作为农工党省委常委和省政协委员，通过积极调研、将调研成果变为“两会”议案或提案，直接参政议政，扩大了本学科及学科方向的影响。

三、区域经济学学科建设存在的主要问题
1．获政府奖的科研成果偏少，获奖级别偏低。

2．科研论文被SCI、EI、ISTP等权威检索索引的偏少。

3．没有主持的国家级项目。

4．青年教师的成长亟待加强。
四、区域经济学学科建设目标

1．总体目标：一是依托现有资源，突显自身优势，打造特色鲜明、水平较高的学科成果，努力成为省级重点学科；二是为经济学系的其它二级学科发展打基础：经济学门类下一共有16个二级学科，在我校，除理论经济学一级学科下的世界经济、应用经济学一级学科下的金融学、财政学、国际贸易学、统计学5个二级学科外，其余11个二级学科全部要依托经济学系的专业。因此，区域经济学的学科建设既要有利于经济学系现有师资低成本向经济学门类的其他二级学科特别是理论经济学下的二级学科拓展打基础，又要有利于今后经济学二级学科硕士点的建设和拓展，为非经济学系的我校高水平经济学师资提供学科建设和硕士导师平台。

2．具体目标：根据省级重点学科的评审指标体系要求，每年都应有一项或多项标志性成果出台，或研究成果被政府部门采纳、或研究成果获高级别政府奖、或研究成果被权威检索索引、或发表高规格论文、或出版高水平著作、或主持高规格课题等，逐步解决现在存在的主要问题。

五、区域经济学学科建设思路与保障措施

1．学科建设继续坚持立足湖北、服务湖北经济发展的主旨，以开放的视野面向中部、面向全国、面向国际开展学科建设，学科成果以应用型为主。
2．围绕学科方向，每年确定几个研究主题，以课题资助的形式开展学科活动。

3．加强与省内各级政府部门的联系，争取地方政府的实证性课题，提高本学科在政府部门的影响力。

4．以制度保障建设，以激励制度为主。只要是发表了与区域经济学学科建设有关的D类以上档次的论文，均可以获得一定的版面费资助；所有获得资助的课题必须有D类以上论文发表才可获得实际资助；凡是成功申报了国家“两基”课题的单独给予资助。
5．加强学科队伍建设。要继续引进具有博士学位的青年教师包括归国留学人员4-5人，培养出2-3名具有一定影响的学科带头人，增加硕士生导师2-3人，学科队伍的博士化程度要达到30%以上，毕竟高素质理论人才的引进和培养是我院今后理论经济学学科建设和发展的需要。为此，要积极创造条件，制定相应的扶持、激励、奖励政策，为学术带头人和学术骨干提供良好的工作、生活条件和到国内外进修提高的机会。
6．加强学术活动和对外学术交流，提高本学科在学术圈的影响力。如聘请省内、国内著名的专家学者为兼职教授，为本学科的学科建设和高级别课题申报进行讲学和指导工作，积极参加国内外学术会议，到国内外著名大学访问学习，实现本学科的“入主流、高起点”发展。
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